
 ات قرارداديوجه التزام ناشي از تخلف در انجام تعهدجدول  -3پيوست 
 

 تعداد موضوع رديف
 وجه التزامميزان 

 )ريال(

 3.000.000 موردهر  به ازاء همكاري با مسئول فني بخشعدم  1

 1.000.000 هر نفر در روزبه ازاء  عدم رعايت الصاق اتيكت شناسايي  2

 3.000.000 به ازاء هر روز و تام الاختيار داراي صلاحيتعدم معرفي مسئول تمام وقت  3

هاي  عدم همكاري با ناظر قرارداد و تخطي از اجراي دستورالعمل 4

 صادره
 10.000.000 به ازاء هر مورد

 3.000.000 به ازاء هر نفر در روز عدم ارائه مدارك مربوط به بكارگيري كاركنان  5

 3.000.000 به ازاء هر مورد مؤسسه ناظربا  به كارگيري نيرو بدون هماهنگي 6

 2.000.000 به ازاء هر مورد افزايش و يا كاهش ساعات ارائه خدمات بدون هماهنگي مؤسسه 7

 40.000.000 به ازاء هر نفر در ماه عدم ارائه ليست بيمه و حقوق و مزاياي كاركنان 8

 30.000.000 به ازاء هر مورد عدم رعايت مقررات و دستورالعمل هاي بهداشتي در نظافت 9

استفاده از فضاي خارج از موضوع قرارداد و يا انجام خدمات خارج از  10

 موضوع قرارداد

به ازاء هر مورد 

 مشاهده

10.000.000 

 وجه التزامدو برابر  به ازاي هر مورد تعيين شده توسط موسسه وجه التزامعدم پرداخت  11

 تعيين شده

درصورت عدم  تعزيرات و ديگر ارگانهاي مرتبط وجه التزامعدم پرداخت  12

 پرداخت

 وجه التزامدو برابر 

 تعيين شده

 رديف فوق 12درصورت تكرار تخلفات مذكور در  13
 برابر وجه التزام مذكور  3مرتبه دوم تا 

 با نظر مؤسسه

 
  

 

 


