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 عينك فروشيقرارداد  - 1پيوست شماره 
 

هد      ادار  ثبدت شدر ت   12734ثبت شده  بدش شده ر      مؤسسه خدمات بهداشتي و درماني ميلاد سلامت تهـران،اين قرارداد بين 

ــان بددش مدددهيريت  ،10100490089  شن اددش م دد   411144436735، بددش شدده ر  اقي دد د   يهددرا  مدددسات غ ـيدددري  ر  آقاي

 82039يخ    ميلاد، ي فن: شهيه ههت، بيه راي   يخ      فوقبش نش ن : يهرا ، بزرگرا  ، ............................................................

  ش (عينك فروشيبرداري از  بهره)برنده مزايده شود از يك طرف   ......................  ن ميه  م  «مؤسسه» ش از اين پس در اين قرارداد 

 گردد. شود از طرف ديگر ب  شرايط ذيل منعقه م ن ميه  م  «برداربهره»از اين پس در اين قرارداد 

 :( موضوع قرارداد1ماده 

يخ  د  مديلاد   شم پزشك ( بيه راي   يخ      فوقفر ش   اقع در طبقش هفيم درم نگ   )درم نگ   چ  بردار  از عينكاايف د    بهر 

 عمير مرب 12بش ميراژ 

 :( مدت قرارداد2ماده 

چنانچه در پايان قرارداد مؤسسه به هر دليل  باشد.ميشمسي  سال به مدت يك 13/12/1402لغايت  14/12/1401از تاريخ  مدت قرارداد

 مبلغتوافقي )ماه با مبلغ جديد و با درصد رشد  موظف به ادامه همكاري به مدت دو برداربهرهبعدي را به موقع معرفي ننمايد،  بردار بهره

جديد  برداربهرهبدون موافقت كتبي مؤسسه تا زمان معرفي  برداربهرهماهيانه قبلي + درصد رشد توافقي( خواهد بود. در هر صورت اجاره 

 باشد. به هيچ وجه مجاز به توقف انجام موضوع قرارداد نمي

 :( مبلغ قرارداد3ماده 

بردار متعهد گرديد همزمان با ارائه تضاامي    باشد كه بهره مي برنده مزايده( )قيمت پيشنهاديسال  مبلغ قرارداد براي مدت يك -1-3

هاي تهران و  )ترجيحاً متعلق به بانك صيادي فقره چك 12قرارداد، نسبت به تحويل  قرارداد( و امضاء 6ماده حس  اجراي قرارداد )مطابق 

ماهه در قبال اخا  رسايد باه اماور     اريخ شروع قرارداد و به فاصله يكت يا حساب همراه( به نام و از حساب خود به سر رسيد اول هر ماه از

 مالي مؤسسه اقدام نمايد.

عهم يأمين صورغ  رايهه   مذ ور يأمين     را ز  نه يه. در ه   مب غ قرارداد را در ار گرديه  ش محل چكميعهه  برداربهر   -2-3

 جش چك برگشت شه    خت رغ    بر محق بود  مساتش بش مط لبش اصلعلا  ه   مب غ قرارداد، يك از چك موجود    برگشت شه  هر

اليزام  را مشهول پرداخت  جش برداربهر ر ز  7يوانه بش ازا  هر ر ز يأخير ي   در يأديش مط بق مقرراغ ب نك مر ز ، مساتش م يأخير 

  2زاء هر ر ز مشهول پرداخت  جش اليزام مع دل ر ز بش ا 14ي   7  در صورغ يأخير از  نه يه مب غ چك برگشت شه درصه  1  مع دل

هفيش از ي ريخ ابلاغ بش حت ب  يزام مذ ور را حها ثر ظرف مهغ يكال  ب يتت  جش م  بردار بهر  ش نه يه شه    مب غ چك برگشتدرصه 

يزام در مهغ مذ ور مساتش صورغ عهم پرداخت  جش ال در را يحويل ن ظر قرارداد نه يه.  آ مساتش  اريز   رايه  49754786 شه ر 

ر ز بيشير  14 ه  ازب شه. در صورغ يأخير پرداخت چك  قرارداد م  اليزام از محل يضهين حتن اجرا ش رأا ً م  ز بش برداشت مب لغ  ج

د   طرفش قرارداد بش نفع خوفتخ يك ش ضبط يضهين حتن اجرا  قرارداد    نتبت بييوانه به   اخذ رأ  از مراجع قض  مساتش م 

 گونش اعيراض  را از خود ا ب   ا قط نهود. ضهن قبول اين موضوع حق هر برداربهر    وضوع قرارداد بش ـير اقهام نه يه اگذار  ان  م م
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 :برداربهره( تعهدات 4ماده 

ضوع قارارداد برخاوردار   بردار اقرار و اعلام نمود كه از صلاحيت، توانايي و همچني  مجوزهاي قانوني لازم از مراجع مربوطه مو بهره -1-4

 45فروشي مؤسسه از اتحاديه مربوطه اخ  و حاداكرر ظارم مادت     بايست اصل پروانه جواز كسب معتبر را براي عينك ضمناً مي باشد. مي

 روز پس از تبادل قرارداد به مؤسسه ارائه نمايد.  

از  برداري را با هماهنگي ناظر قرارداد فاراه  نماوده و   قبل از تاريخ شروع قرارداد مقدمات تحويل محل بهره متعهد گرديد برداربهره -2-4

در محل انجام موضوع قرارداد مستقر و نسبت به تجهيز و ارائه خدمات موضوع قرارداد در ساعات تعيي  شاده توسا     شروع قراردادتاريخ 

 1داد و يا توقف ارائه خدمات موضوع قارارداد از  ناظر قرارداد به صورت مستمر اقدام نمايد. لازم به ذكر است تأخير در استقرار در آغاز قرار

روز  3% مبلغ ماهيانه قارارداد باه ازاي هار روز و باي  از     25روز، مشمول پرداخت وجه التزام ناشي از تخلف در انجام تعهد معادل  3الي 

ؤسساه ضاب  خواهاد شاد و     بصورت يك طرفه فسخ و تضمي  حسا  اجاراي قارارداد باه ن اع م      ييبدون نياز به اخ  رأي از مراجع قضا

 گونه ادعايي را در اي  خصوص از خود سلب و ساق  نمود.  ول اي  موضوع حق هرضم  قب بردار بهره

صورت عدم حضور موظف است نسبت به تعياي    باشد. در موظف به حضور تمام وقت در محل اجراي موضوع قرارداد مي بردار بهره -3-4

 ار كه داري صلاحيت باشد، اقدام نمايد.  الاختي و معرفي كتبي مسئول تمام وقت و تام

بايست يك ن ر مسئول فني اپتومتريست كه از صلاحيت و تخصص لازم جهت انجام موضوع قرارداد برخوردار باشد را  مي بردار بهره -4-4

 تمام وقت معرفي و بكارگيري نمايد.   جهت حضور

پزشكي ايران  انجم  چش يد ياستانداردهاي اتحاديه و مورد تا هاي طبي لازم و مطابق با آخري  بايست عينك همواره مي بردار بهره -5-4

 مؤسسه را به مراجعي  عرضه نمايد. و 

 باشد.   فروشي مي ملزم به تجهيز كامل و مورد نياز عينك بردار بهره -6-4

يد مؤسسه رسيده يتاهاي مصوب اتحاديه كه به  مراجعي  ملزم به رعايت قيمت تماميدر ارائه خدمات موضوع قرارداد به  بردار بهره -7-4

مرتب  از جمله لنز و نظاير آن و همچني  گران روشي باا گازارش نااظر قارارداد مشامول       صورت تخطي و فروش اجناس غير باشد. در مي

 ( خواهد شد.  2 پرداخت وجه التزام ناشي از تخلف در انجام تعهد )پيوست

صابح الاي    8:00روزهاي ه ته باه جاز اياام تعطيال از سااعت      متعهد و ملتزم است در دو شي ت صبح و عصر در تمام  بردار بهره -8-4

موظف است نسابت باه افازاي      بردار بهرهصورت نياز مؤسسه،  نسبت به ارائه خدمات موضوع قرارداد اقدام نمايد. بديهي است در 18:00

 ساعات ارائه خدمات موضوع قرارداد اقدام نمايد.

شكي ايران، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشاكي و معاونات درماان مؤسساه     قواني  و مقررات دانشگاه علوم پز تماميرعايت  -9-4

 الزامي است.  بردار بهرهتوس  

آياد.   مؤسسه و ياا ماراجعي  وارد ماي    كاركنان ،مسئول جبران خساراتي است كه از جانب او و كاركنان وي به مؤسسه بردار بهره  -10-4

 ي كاركنان م كور در قبال اشخاص ثالث نخواهد بود.  هاي حقوقي و جزاي سئوليتور رافع مبه نحو م ك بردار بهرهبديهي است مسئوليت 
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، دانشگاه، نظاام پزشاكي،   برداربهرههاي  يه، اسناد پزشكي، بيمهيجمله قوه قضا نهادهاي نظارتي و بازرسي از تماميي به پاسخگوي  -11-4

 اي  حيث مؤسسه هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت.  بوده و از بردار بهرهتعزيرات و مسائل حقوقي مربوط به قرارداد به عهده 

گونه وجهي به عنوان سرق لي و حق كسب و پيشه به مؤسسه پرداخت ننموده اسات و هايچ    بردار اقرار و اعلام نمود كه هيچ بهره  -12-4

 گونه ادعايي نيز در آينده نخواهد داشت.

د به غير تحت هر عنوان اع  از وكالت، نمايندگي و غيره به ديگري واگ اري تمام يا قسمتي از اجراي موضوع قراردابردار حق   بهره  -13-4

 طرفه فسخ نمايد. تواند قرارداد را به صورت يك صورت موسسه مي و همچني  تغيير كاربري موضوع قرارداد را ندارد. در غير اي 

اد متعهد و ملتازم گردياد ضام  رعايات م ا      داربربهرههاي اجراي قانون مبارزه با پولشويي، ها و دستورالعملنامهبا توجه به آيي   -14-4

 گونه اقدامي كه منجر به پولشويي گردد، خودداري نمايد.قانون و مقررات مربوطه، از هر

 باشد.ها نمياركنان دولت در مناقصات و مزايدهبا امضاء اي  قرارداد اقرار نمود كه مشمول قانون منع مداخله ك برداربهره  -15-4

 باشد.   ت در مزايده جزء لاين ك قرارداد فيمابي  ميشراي  و مقررات شرك  -16-4

 رعايت مسائل پرسنلي:

 باشد.  كافي نيروهاي متبحر و كارآمد مي بردار ملزم به دارا بودن تعداد بهره  -17-4

ا بت باه اشاتغال آنها   بردار موظف است كاركنان خود را پي  از آغاز به كار به ناظر معرفي نموده و پس از اخا  تأييدياه نسا    بهره  -18-4

واهي عادم اعتيااد   داراي كارت بهداشت دائ  )از مركز بهداشت(، گواهي عدم سوء پيشينه و گ بايست ميبردار  كاركنان بهرهمبادرت نمايد. 

باشاد. مادارم ما كور    وقت مستلزم كسب مجوز از مؤسساه ماي  ارگيري و جايگزيني كاركنان جديد اع  از دائ  و يا مبك باشند. همچني  

 ظرم ده روز پس از انعقاد قرارداد و شروع به كار به ناظر مؤسسه ارائه گردد.  بايست حداكرر مي

 باشند.ع قرارداد به عنوان محل خواب نميبردار و كاركنان وي به هيچ وجه مجاز به است اده از محل اجراي موضوبهره  -19-4

 د.باشو كاركنان وي ممنوع مي بردارگونه محصولات دخانياتي توس  بهرههراستعمال   -20-4

نمايد، كاركنان خود را جااهت معاينه طبي و اخ  گاواهي  ي كه واحد بهداشت مؤسسه تعيي  ميبردار موظف است در فواصل بهره  -21-4

روز به واحد بهداشت معرفي نماياد و چنانچاه هار ياك از كاركناان ناامبرده از نظار         10اي( حداكرر ظرم مدت  تندرستي )معاينات دوره

 بردار مكلف است از ادامه كار آنان جلوگيري و شخص ديگري را جايگزي  نمايد.  تندرستي تأييد نگردند بهره

 باشد.  بردار الزامي مي كاركنان بهره تماميتهيه آن جهت نصب اتيكت شناسايي و   -22-4

ايت باشد. در صورت عدم رعمي كارگيري كاركنان مؤسسه و افراد مشمول خدمت نظام وظي ه براي انجام موضوع قرارداد ممنوعب  -23-4

 بردار خواهد بود.  ت عواقب ناشي از آن به عهده بهرهآن مسئولي

باردار مسائول    باشند. در هار صاورت بهاره   سلامي و حس  رفتار با مراجعي  ميبردار و كاركنان وي ملزم به رعايت شئونات ابهره  -24-4

 .استعواقب ناشي از سوء رفتار كاركنان خوي  با ارباب رجوع 

بردار و كاركنان خود به اشخاص ثالث هيچگونه مسئوليتي نداشاته و   ارده و حوادث ناشي از عمل بهرهمؤسسه در قبال خسارات و  -25-4

 بردار مسئول و پاسخگو خواهد بود. موارد بهره تماميدر 

 بوده و مؤسسه هيچگوناه مسائوليتي در ايا     ويبردار به عهدة  مسئوليت اجراي مقررات، ضواب  ايمني و بهداشتي كاركنان بهره  -26-4

بايست بلافاصاله باه نااظر قارارداد گازارش و ياك        بردار مي اي رخ دهد بهرهثر عدم رعايت مقررات م كور حادثهوص ندارد. هرگاه بر اخص

نسخه از گزارش حوادث شغلي را )در مدت دو روز اداري پس از وقوع حادثه( به سازمان تأمي  اجتمااعي ارساال و ك اي آن را در جهات     
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هااي منادرد در قاانون كاار،      اي مؤسسه در اختيار ناظر قرار دهد. همچني  به لحاظ حقاوقي و نياز مجاازات    رفهارائه به واحد بهداشت ح

 باشد. بردار بوده و واحد بهداشت مؤسسه صرفاً ناظر بر حس  اجراي قواني  ايمني و بهداشتي مي مسئوليت ناشي از اي  بند بر عهده بهره

 تماامي باشاد. پرداخات   كاركنان خود مي تماميكار نسبت به ملزم به اجراي كامل م اد قانون تأمي  اجتماعي و قانون  بردار بهره  -27-4

باه   و هزينه ايااب و ذهااب و غا ا    گيردبردار تعلق مي ه به كاركنان بهرهمزاياي مستقي  و غيرمستقي  كه بر اساس قواني  مربوط حقوق و

اي از ليست حقاوق   ماهيانه نسخهبايست  ميبردار  همچني  بهره. گونه مسئوليتي در اي  خصوص ندارد هيچمؤسسه بردار بوده و  عهده بهره

و بيمه پرداخت شده كاركنان خود را به همراه ك ي في  پرداختي به ناظر قرارداد ارائه نمايد و در پايان قارارداد م اصاحسااب ماليااتي و    

 بيمه را تسلي  مؤسسه نمايد.

 : ها  هزينه

پاشي، اياب و ذهاب، غ ا و شستشوي لباس كاركنان، نظافات   هاي مربوطه، س حمل زباله هاي موضوع قرارداد اع  ازهزينه تمامي  -28-4

 .باشد بردار مي و رعايت مسائل بهداشتي، مواد اوليه و ساير مواد مورد نياز به عهده بهره

باشد كه در صورت جداساازي )نصاب كنتاور اختصاصاي(      بردار مي  ههاي آبونمان آب، برق، گاز مصرفي و تل   به عهده بهر هزينه  -29-4

اساس قبوض مربوطه و در صورت عدم ت كيك بر اساس صورتحسابي كه توس  واحد فني و مهندسي مؤسسه تهيه و توس   بايست بر مي

در صورت د. شورداد تحويل ناظر قراروز به حساب مؤسسه واريز و قبض پرداخت شده آن  10ظرم مدت  ،گردد بردار ابلاغ مي ناظر به بهره

 % كسر خواهد نمود.10هاي مربوطه را از محل تضمي  حس  اجراي قرارداد به علاوه هاي م كور، مؤسسه رأساً هزينه نهعدم پرداخت هزي

باردار   رهكسورات قانوني شامل بيمه تأمي  اجتماعي، ماليات و ساير عوارض ناشي از اجراي م ااد موضاوع قارارداد، باه عهاده بها        -30-4

 باشد. مي

صاورت تعلاق وجاه     باشد. بديهي اسات در  ، جزء لاين ك قرارداد مي(2)پيوست  جدول وجه التزام عدم رعايت تعهدات قراردادي  -31-4

 روز پس از ابلاغ كتبي مؤسسه نسبت به واريز آن به حساب مؤسسه اقدام نماياد. در غيار ايا     10بايست ظرم مدت  بردار مي التزام، بهره

% بالاسري از محل تضامي  حس  اجراي قرارداد به ن ع خود كسر و ضب  نمايد 20باشد مبالغ م كور را به اضافه  سه مجاز ميصورت مؤس

 بردار ضم  قبول اي  موضوع حق هرگونه اعتراضي را از خود سلب و ساق  نمود. و بهره

 :استفاده از فضا و تجهيزات

 باشد.  روشي جهت انجام موضوع قرارداد ميف  اخل عينكبردار صرفاً مجاز به است اه از فضاي د بهره  -32-4

فروشي طبق ليستي كه جزء لاين ك قرارداد بوده و باه تأيياد و امضااي طارفي  رسايده و        امكانات و تجهيزات موجود در عينك  -33-4

باردار گ اشاته    اخااتيار بهاره  بردار از كميت و كي يت آنها به طور دقيق آگاه شده است به رس  امانت جهت انجام موضوع قرارداد در بهره

بردار متعهاد   باشد و بهرهده به تشخيص مؤسسه به عهده وي ميگونه خسارت وار ظ و نگهداري از آنها و جبران هرشود و مسئوليت ح مي

 تجهيزات تحويلي را به صورت صحيح و سال  تحويل مؤسسه نمايد. تمامياست در پايان قرارداد 

صاورت   گونه تغيير در فضا و تجهيزاتي كه در اختيارش قرار گرفتاه را نادارد و در   قت مؤسسه حق هيچبردار بدون جلب مواف بهره  -34-4

 تخلف مسئول جبران خسارت وارده به مؤسسه خواهد بود. 

گردد چنانچه در مدت اجراي قرارداد خسارتي به فضاي فيزيكي محل موضوع قرارداد، لاوازم و تجهيازات آن    بردار متعهد مي  بهره  -35-4

 غيار ايا    روز اقادام نماياد. در   15رد گردد با هزينه خود طبق نظر مؤسسه نسبت به ترمي  و رفع خسارت وارده حداكرر ظارم مادت   وا

روز از تاريخ ابالاغ   15بايست ظرم مدت  بردار مي بردار ابلاغ خواهد نمود كه بهره هاي مربوطه را به بهره صورت مؤسسه رأساً اقدام و هزينه
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% بالاسري از محال تضاامي  حسا     30هاي مربوطه به اضافه  صورت هزينه وجه به حساب مؤسسه اقدام نمايد در غير اي نسبت به واريز 

 اجراي قرارداد به ن ع مؤسسه كسر خواهد شد.

  بردار بوده و مؤسسه در ايا  فروشي به عهده بهره اموال، مواد و تجهيزات موجود در عينك تماميمسئوليت نگهداري و ح اظت از   -36-4

 خصوص هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت.

 :( نظارت بر حسن اجراي قرارداد5ه ماد

هاي صادره از سوي  موظف به اجراي دستورالعمل بردارهرهببوده و  مؤسسه هاي  رئيس درمانگاهنظارت بر حس  اجراي اي  قرارداد بر عهده 

 باشد.  مؤسسه مي

 : حسن اجراي قرارداد تضمين( 6ماده 

مبلااغ .................................... ريااال  بااردار يااك فقااره ضاامانتنامه بااانكي بااه       تضاامي  حساا  اجااراي قاارارداد، بهااره    بااه منظااور  

باار  اي كه به محض درخواست مؤسسه تمام و يا قسمتي از آن قابل وصاول باشاد، باا اعت   به گونه را )........................................................ ريال(

معادل    صايادي تجهيزات تحويلي يك فقره چاك   بابتهمچني   به مؤسسه تحويل مي نمايد.ساله و قابل تمديد، بدون قيد و شرط  يك

توسا   مبلاغ ........................................... رياال   باه   صايادي  يك فقره چاك نيز و به منظور تخليه محل انجام موضوع قرارداد  اقلام تحويلي

دي و يا عدم كارساازي  تواند در صورت عدم رعايت هر يك از تعهدات قراردا. مؤسسه ميگيرد صادر و در اختيار مؤسسه قرار ميبردار  هبهر

)مبلغ قرارداد(، بدون نياز به رأي مراجع قضايي، نسبت به ضب  تضامي  حس  اجراي قرارداد باه ن اع    3هاي موضوع ماده هر يك از چك

ان تعزيرات حكاومتي و  بديهي است تضامي  م كور پس از انقضاء مدت قرارداد و ارائه م اصاحساب مالياتي و بيمه، سازمخود اقدام نمايد. 

ماه از تاريخ اتمام مدت قرارداد  3بردار ملزم گرديد ظرم مدت  بهرهبردار مسترد خواهد شد.  هاي مربوطه و تأييد ناظر به بهرهساير سازمان

تواند ضامانتنامه   صورت مؤسسه مي بيمه قرارداد از سازمان تأمي  اجتماعي به مؤسسه اقدام نمايد. در غير اي   ابنسبت به ارائه م اصاحس

گوناه اعتراضاي را نسابت باه اقادامات       بردار ضم  قبول اي  موضوع حق هار  بانكي حس  اجراي قرارداد را به ن ع خود ضب  نمايد. بهره

 نمود.  مؤسسه در اي  خصوص از خود سلب و ساق 

 :مترقبه )فورس ماژور( ( حوادث غير7ماده 

يا قسمتي از .... كه انجام تمام سوزي، جنگ و ، آت صورت بروز حوادث قهريه و خارد از اراده و اختيار طرفي  از قبيل سيل، زلزله در

مترقبه عرفاً متاثر از وضعيت اضطراري و غيرعدم انجام تعهداتي كه  ،، مادامي كه جهات م كور تداوم داردر نباشدپ يموضوع قرارداد امكان

 .ددرگه تعليق ميمايكقرارداد اي  صورت  در، ي تعهدات موضوع اي  قرارداد گرددبه نحوي كه وضعيت م كور، موثر در اي ا، باشد مي

فسخ قرارداد را طرم مقابل به كتبي روز پس از ابلاغ  3د نتوانيك از طرفي  مي ماه ادامه يابد هرچنانچه وضعيت م كور بي  از يك

 .گردد نمي، فورس ماژور تلقي هاي مالي و بي  الملليو محدوديتها  ضاع اقتصادي كشور يا ايجاد تحري تغيير شراي  يا او. دننماي

 : ( فسخ قرارداد8ماده 

ورت تشاخيص نااظر مبناي بار نقاض      در صباشد. اي  شركت در مزايده و قرارداد ميتعهدات قيد شده شر تماميملزم به رعايت  برداربهره

مؤسسه بادواً باا   ، بردارتمام يا قسمتي از تعهدات و م اد قرارداد و يا هر گونه تخلف از شراي  قرارداد بصورت صريح يا ضمني از سوي بهره

رتي كاه حساب گازارش    صو نمايد. در ، اجراي كامل تعهدات قراردادي را درخواست ميبرداربهرهارسال اخطار كتبي و دادن مهلت لازم به 

به تعهدات خود عمل نكند و نيز در صورت تكرار تخل ات قراردادي، مؤسسه عالاوه بار مجااز باودن باه       برداربهرهناظر ظرم مهلت مقرر، 

ي، نسبت به ضب  و وصول تضامي   يتواند بدون طرح دعوي و اخ  رأي از مراجع قضا اعمال وجه التزام عدم رعايت تعهدات قراردادي، مي
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موظاف   باردار  بهرهاعلام فسخ از سوي مؤسسه،  صدورجانبه قرارداد اقدام نمايد. ضمناً پس از    اجراي قرارداد به ن ع خود و فسخ يكحس

اي كاه باه    تواند با تنظي  صورتجلسه باشد. در غير اينصورت مؤسسه مي ساعت مي 24به تخليه و تحويل محل موضوع قرارداد ظرم مدت 

باردار را باه فضااي    برداري را با عوامل خود تخليه نموده و اماوال بهاره   محل بهره رسد پليس مستقر در مؤسسه ميامضاء واحد حراست و 

اً ضامن بردار را نادارد.   در اي  صورت مؤسسه هيچگونه مسئوليت حقوقي، مالي و ... بابت خسارات وارده به اموال بهره، ديگري منتقل نمايد

برداري مساتقر و اقادام   ي، نيروهاي خود را در محل بهرهيمات به بيماران و بدون اخ  نظر مراجع قضاتواند در جهت انجام خدمؤسسه مي

 داند واگ ار نماياد.  به اداره و اجراي موضوع قرارداد نموده و يا اجراي موضوع قرارداد را به هر شخصي )حقيقي يا حقوقي( كه مصلحت مي

كافه خيارات از جمله خيار غب  ولو فااح  و افحا  را   ال كر،  قرار به پ يرش و قبول موارد فوقضم  ابا امضاء ذيل اي  قرارداد  برداربهره

 از خود سلب و ساق  نموده است.

باشاد. باديهي اسات در    جزء لاين ك ايا  قارارداد ماي    (2 پيوست شمدره)جدول وجه التزام ناشي از تخلف در انجام تعهدات قراردادي 

% بالاساري از محال   20باشد مباالغ ما كور را باه اضاافه     بردار، مؤسسه مجاز ميبهرهييد ناظر پس از ابلاغ به صورت تعلق وجه التزام با تأ

ضم  قبول اي  موضوع حق هرگونه اعتراض را از خاود سالب و    برداربهرهكسر نمايد و  ضب  و تضامي  حس  اجراي قرارداد به ن ع خود

 ساق  نمود.

 :( حل اختلاف9ماده 

قرارداد  دش متديقلاً بده   حدل اخديلاف از       8ز اخيلاف در يفتير   ي  اجرا  مف د قرارداد بش اايثن ء موارد منهرج در م د  در صورغ بر 

موضوع توس  نمايندگان طرفي  مورد رسيدگي و حل اختلام قرار خواهاد گرفات و در صاورت عادم     ب شه، ا م ق بل اجر برداربهر او  

 الاتباع خواهد بود.  يصلاح لازمذ قضاييحصول نتيجه، رأي مراجع 

 :اقامتگاه قانوني (10ماده 

داد  ش حكم در صهر اين قرارداد ي  پس از اايقرار بش محل ان  م موضوع قرار ذ ر شه ه  بش نش ن   ه    اظه رن مش مك يب غ، اخط ريش يه م 

-چن نچش اين محل يغييدر  نده، بهدر     گردد. اف رش  ابلاغ م  بردار را دارد بش صورغ  يب  ارا ل   ي  بش  اي ش پتتاق ميگ   ق نون  بهر 

گونش مك يب ي  از طرف مساتدش  صورغ هر ا عت محل جهيه خود را بش مساتش اطلاع دهه، در ـير اين 24بردار ميعهه اات ظرف مهغ 

بردار ضهن قبول اين موضوع هرگونش ادع  ر گردد   به ه    ق نون  ي ق  م بش اق ميگ   مذ ور در اين قرارداد ارا ل   ي  پتت شود، ابلاغ ش

   اعيراض  را در اين خ وص از خود ا ب   ا قط نهود.

 4آدرس الكير نيك قيه شه  در فرم پيوات شه ر   :بردار آدرس الكترونيك بهره

 :( نسخ قرارداد11ماده 

نظديم   طدرفين بد  ع دم   آگد ه    مدل از مفد د آ         ي مساتدش اين قرارداد در ي زد  م د    اش نتخش  ش هر  هام حكم  احه را دارد در 

 مب درغ بش امض ء ذيل آ  در محل مذ ور نهودنه.  

 

 بهره بردار هداشتي درماني ميلاد سلامت تهرانمؤسسه خدمات ب

   

 


