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 شنوائي شناسي از واحد برداري قرارداد استفاده و بهره - 1پيوست شماره ]

 

همر    اداره ثبمت شمر ت   12734ه به شمارره  ثبت شد مؤسسه خدمات بهداشتي و درماني ميلاد سلامت تهـران، بيناين قرارداد 

ــان بممه ممممديريت  ،10100490089  شنراممه م مم   411144436735، بممه شممارره اقي ممرد  يهممرا  ممممساترغ ـيمممري رر  آقاي

 82039يخ  م  ممي،د، ي :من:    شهيد هات، بيارراير  يخ      فوقبه نشرن : يهرا ، بزرگراه  .....................................................،

بـردار  ا    سـتااد  و بهـر   )برنـد  ماايـد  ا  ...................... شود از يك طرف    نرميده م  «مؤسسه» ه از اين پس در اين قرارداد 

 گردد.طرف ديگر بر شرايط ذيل منعقد م  شود ازنرميده م  «برداربهر » ه از اين پس در اين قرارداد  شناسي( شنوائي

 : ( موضوع قرارداد1ماده 

و فوق تخصصي  بيمارستان تخصصي( ENTطبقه ششم درمانگاه )درمانگاه در برداري از واحد شنوائي شناسي واقع  استفاده و بهره

 بيماران سرپايي و بستريبه و لوازم جانبي  و فروش سمعك شناسي جهت ارائه خدمات شنوائيمتر مربع  50 ميلاد به متراژ تقريبي

 :( مدت قرارداد2ماده 

بره ررر    مؤسسره چنانچه در پايان قررارداد  باشد.  سال شمسي مي به مدت يك 30/10/1402لغايت  01/11/1401قرارداد از تاريخ مدت 

و با درصد رشد تروافقي  جديد مبلغ به مدت دو ماه با رمكاري موظف به ادامه  برداربهرهبعدي را به موقع معرفي ننمايد،  برداربهرهدليل 

جديد بره   برداربهرهمؤسسه تا زمان معرفي بدون موافقت كتبي  برداربهرهخوارد بود. در رر صورت )مبلغ ماريانه + درصد رشد توافقي( 

 باشد. نمي قراردادانجام موضوع توقف چ وجه مجاز به ري

      اعلامه  توسهط   لازم به توضيح است درصورت تغيير تاريخ شروع قرارداد توسط مؤسسهه  مه ت قهرارداد از تهاريخ

 باش . م سال  به م ت يك مؤسسه

 :( مبلغ قرارداد3ماده 

گرردد رمممران برا ارائره      متعهرد مري   برداربهرهباشد كه  مي د ()قيمت پيشنهاد  برند  ماايسال  مبلغ قرارداد براي مدت يك -1-3

)ترجيحرا    صريادي  فقره چرك  12ساله )كل مبلغ قرارداد( نسبت به تحويل  يك مبلغتضمين حسن اجراي قرارداد و امضاء قرارداد بابت 

ره در قبال اخذ رسيد به امور مالي مؤسسه راي تهران( به نام و از حساب خود به سر رسيد اول رر ماه و به فاصله يك ما متعلق به بانك

 اقدام نمايد.

راي موضوع قرارداد را در سررسيدراي مرذكور تريمين و كارسرازي نمايرد. درصرورت  ردم        بردار متعهد گرديد كه محل چك بهره -2-3

تريخير در تيديره    را،  لاوه بر محق بودن مؤسسه به مطالبه اصل وجره چرك و خسرارت    تيمين موجودي و برگشت شدن رريك از چك

درصرد   1بردار را مشمول پرداخت وجه الترمام معرادل    روز بهره 7تواند به ازاي رر روز تيخير تا  مطابق مقررات بانك مركمي، مؤسسه مي

درصد مبلغ چك مربوطه و در  2روز به ازاء رر روز مشمول پرداخت وجه التمام معادل  14تا  7مبلغ چك مربوطه و در صورت تيخير از 

تواند بدون اخذ رأي از مراجع قضائي نسبت به ضبط تضمين حسن اجراي قرارداد به  روز بيشتر مؤسسه مي 14ورت تيخير پرداخت از ص

 طرفه قرارداد و واگذاري انجام موضوع قرارداد به غير اقدام نمايد.    نفع خود و فسخ يك
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 :وجوه ناشي از موضوع قرارداد( نحوه پرداخت 4ماده 

گرردد و يرا وجروه ناشري از      بردار، صرفا  از طريق صندوق مؤسسره وصرول مري    اينكه وجوه حاصل از ارائه خدمات توسط بهره ا توجه بهب

باشد، لذا بازپرداخت وجوه بره شرر     بردار مي گردد و تمامي وجوه مذكور متعلق به بهره راي مؤسسه واريم مي اي به حساب خدمات بيمه

 گردد : ذيل انجام مي

بره حسراب    طرر  قررارداد  اي  رراي بيمره   تيمين اجتما ي و ساير شركتگر از جمله  راي بيمه راي شركت واريميحاصل از وجوه  -1-4

 پرداخت خوارد شد. برداربهرهبه  ظر  مدت دو رفتهبردار و تاييد ناظر  راي احتمالي بهره بدريكسر  پس ازمؤسسه 

كسرر   پرس از بردار همر د  ه:يمه يابمرر     خدمرغ موضوع قرارداد يواط بهره نرش  ازمساته هر به صند ق   جوه حرصل از  اريز  -2-4

  پرداخت خوارد شد. برداربهرهبه بردار و تاييد ناظر ظر  مدت يك رفته  راي احتمالي بهره بدري

 برشد.م  برداربهرهعهده  در صورغ يع ق مرليرغ برارزش افز ده به موضوع قرارداد، پرداخت بر -3-4

 :برداررهبهدات ( تعه5ماده 

انجرام موضروع قررارداد    اقرار و ا لام نمود كه از صلاحيت، توانايي و رمچنين مجوز قانوني لازم از مراجع مربوطه جهت  برداربهره  -1-5

 باشد.برخوردار مي

از  د فرارم نمروده و برداري را با رمارنگي ناظر قراردا قبل از تاريخ شروع قرارداد مقدمات تحويل محل بهره متعهد گرديد برداربهره -2-5

در محل انجام موضوع قرارداد مستقر و نسبت به تجهيم و ارائه خدمات موضوع قرارداد در سا ات تعيين شده توسط  شروع قراردادتاريخ 

قررارداد از  ناظر قرارداد به صورت مستمر اقدام نمايد. لازم به ذكر است تيخير در استقرار در آغاز قرارداد و يا توقف ارائه خدمات موضوع 

 3% مبلغ ماريانه قررارداد بره ازاي ررر روز و بري  از     25روز، مشمول پرداخت وجه التمام ناشي از تخلف در انجام تعهد معادل  3الي  1

روز بدون نياز به اخذ رأي از مراجع قضائي بصورت يك طرفه فسخ و تضمين حسن اجراي قرارداد به نفع مؤسسه ضربط خواررد شرد و    

 گونه اد ايي را در اين خصوص از خود سلب و ساقط نمود.  ول اين موضوع حق ررمن قبض برداربهره

رراي   نوزادان بستري در بخ  OAEملمم به انجام تست  برداربهره، OAEدرصورت درخواست و رضايت بيماران به انجام تست   -3-5

 باشد.   با تعرفه آزاد بخ  غير دولتي مي NICUB  ،NICUAبستري زنان، 

سرال سرابقه كرار مررتبط      3فني با حداقل مدرك كارشناسي شنوايي شناسي كره داراي   تعهد گرديد يك نفر مسئولم اربردبهره  -4-5

 باشد را به مؤسسه معرفي نمايد.  

بايست در محل موضوع قرارداد حاضر باشد. در غير اينصورت براي ايام  دم حضور موظف است نسبت به تعيين و  مي برداربهره -5-5

 الاختيار كه داراي صلاحيت باشد، اقدام نمايد. ول تمام وقت و تاممعرفي كتبي مسئ

اساس برنامه  متعهد و ملتمم است رمه روزه در دو شيفت صبح و  صر در تمام روزراي رفته به جم ايام تعطيل بر برداربهره  -6-5

موظف است نسبت به  برداربهرهمؤسسه، ا لامي مؤسسه نسبت به ارائه خدمات موضوع قرارداد اقدام نمايد. بديهي است درصورت نياز 

 افماي  سا ات ارائه خدمات موضوع قرارداد اقدام نمايد. 

باشد.  مي ،يد مؤسسه رسيدهراي ابلاغي كه به تاي ر ايت تعرفهدر ارائه خدمات موضوع قرارداد به كلية مراجعين ملمم به  برداربهره  -7-5

نفروشي با گمارش ناظر قرارداد مشمول پرداخت وجه التمام ناشي از تخلف درصورت تخطي و فروش اجناس غيرمرتبط و رمچنين گرا

 در انجام تعهد پيوست خوارد شد. 
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 گيرد.  اساس ضوابط مؤسسه انجام مي پذيرش و ارائه خدمات به بيماران معرفي شده از سوي ساير مراكم بر  -8-5

تواند  ندارد. درصورت  دم ر ايت اين بند، مؤسسه مي شناسي را بدون كسب مجوز از مؤسسهيحق تعطيل كردن شنوائ برداربهره -9-5

جانبه فسخ نمايد و قرارداد را به صورت يكنامه حسن اجراي قرارداد را نفع خود ضبط و  ضمانتبدون نياز به اخذ رأي از مراجع قضائي 

 در اين خصوص حق ررگونه ا تراض را از خود سلب و ساقط نمود. برداربهره

ررات مربوط به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پمشكي، دانشگاه  لوم پمشكي و مؤسسه در خصوص ر ايت قوانين و مق  -10-5

 المامي است.  برداربهرهموضوع قرارداد توسط 

اساس آخرين تعرفه مصوب ز جمله سمعك و لوازم جانبي را بر شناسي اعهد است محصولات مربوط به شنواييبردار مت بهره -11-5

براساس گمارش در صورت  دم ر ايت اين بند  نمايد ارائهرسيده است انوني مربوطه كه به تيييد مؤسسه صنف و اتحاديه و مراجع ق

 گردد.ردار مشمول پرداخت وجه التمام ميبناظر قرارداد، بهره

آيد  مسئول جبران خساراتي كه از جانب او و كاركنان وي به مؤسسه يا كاركنان مؤسسه و يا مراجعين وارد مي برداربهره  -12-5

راي حقوقي و جمائي كاركنان مذكور در قبال اشخاص ثالث  به نحو مذكور رافع مسئوليت برداربهرهخوارد بود. بديهي است مسئوليت 

 نخوارد بود. 

، برداربهرهراي  بازرسي كل كشور، اسناد پمشكي، بيمهسازمان نهادراي نظارتي و بازرسي از قبيل بازرسان  تماميپاسخگوئي به  -13-5

باشد و از اين  مي برداربهرهبازرسي دانشگاه، نظام پمشكي، تعميرات، قوه قضاييه و مسائل حقوقي مربوط به قرارداد به  هده  نظارت و

 حيث مؤسسه ريچگونه مسئوليتي نخوارد داشت. 

در  برداربهرهبابت سرقفلي به مؤسسه پرداخت نگرديده و در پايان مدت و يا در زمان فسخ  برداربهرهريچگونه وجهي از سوي  -14-5

 اين خصوص حقي نخوارد داشت و ررگونه اد ايي را نيم از خود سلب و ساقط نمود.

يحت هر عنوا  اعم از   رلت، ناريندگ    ـيره به ديگر     ،حق  اگذار  يارم ير قتاي  از موضوع قرارداد به ـير برداربهره -15-5

 هاچنين يغيير  رربر  موضوع قرارداد را ندارد.

متعهد و ملتمم گرديد ضمن ر ايت مفاد  برداربهره، راي اجراي قانون مبارزه با پولشوييرا و دستورالعملنامهآيينبا توجه به  -16-5

 قانون و مقررات مربوطه، از ررگونه اقدامي كه منجر به پولشويي گردد، خودداري نمايد.

 باشد.را نمياركنان دولت در مناقصات و ممايدهكبا امضاء اين قرارداد اقرار نمود كه مشمول قانون منع مداخله  برداربهره -17-5

 باشد.  جمء لاينفك قرارداد فيمابين مي ممايدهشرايط و مقررات شركت در  -18-5

 :رعايت مسائل پرسنلي

موظف است نسبت به تيمين كاركنان فني مورد نياز خود )مسئول فني، كارشناس، تكنسين و ...( و پشتيباني )منشي،  برداربهره -19-5

 ...( اقدام و كاركنان مذكور را قبل از اشتغال به ناظر قرارداد معرفي و با تيييد مؤسسه بكارگيري نمايد. آبدارچي و 

بايست داراي كارت بهداشت دائم )از مركم بهداشت(، گواري  دم سوء پيشينه و گواري  دم ا تياد باشند.  كاركنان شاغل مي -20-5

باشد. مدارك مذكور  از دائم و يا موقت مستلمم كسب مجوز از مؤسسه ميرمچنين به كارگيري و جايگميني كاركنان جديد ا م 

 بايست حداكثر ظر  ده روز پس از انعقاد قرارداد و شروع به كار به ناظر قرارداد ارائه گردد.  مي
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ت كليه حقوق و باشد. پرداخ كاركنان خود مي تماميملمم به اجراي كامل مفاد قانون كار و تيمين اجتما ي نسبت به  برداربهره -21-5

گيرد و رمينه اياب و ذراب كاركنان و غذا به يمين اجتما ي به كارگران تعلق ميمماياي مستمر و غيرمستمر كه بر اساس قانون كار و ت

ماريانه نسخه اي از ليست بايست  مي برداربهرهخروارد بود و مرؤسسه ريچگونه مسئوليتي در اين خصوص نداشته و  برداربهره هرده 

قوق و بيمه پرداخت شده كاركنان خود را به رمراه كپي في  پرداختي به ناظر قرارداد ارائه نمايد و در پايان قرارداد مفاصاحساب ح

 مالياتي و بيمه را تسليم مؤسسه نمايد.

 يتي در اينبه  هدة وي بوده و مؤسسه ريچگونه مسئول برداربهرهمسئوليت اجراي مقررات، ضوابط ايمني و بهداشتي كاركنان  -22-5

بايست بلافاصله به ناظر قرارداد گمارش و يك  مي برداربهرهخصوص ندارد. ررگاه بر اثر  دم ر ايت مقررات مذكور حادثه اي رخ درد 

نسخه از گمارش حوادث شغلي را )در مدت دو روز اداري پس از وقوع حادثه( به سازمان تيمين اجتما ي ارسال و كپي آن را در جهت 

كار، راي مندرج در قانون  اي مؤسسه در اختيار ناظر قرار درد. رمچنين به لحاظ حقوقي و نيم مجازات واحد بهداشت حرفهارائه به 

بوده و واحد بهداشت مؤسسه صرفا  ناظر بر حسن اجراي قوانين ايمني و بهداشتي  برداربهره هده مسئوليت ناشي از اين بند بر 

 باشد. مي

 باشند.  نان وي ملمم به ر ايت كليه مقررات و ضوابط مربوط به مؤسسه ميكاركتمامي و  برداربهره -23-5

 اي از نظر حقوقي و استخدامي با مؤسسه ندارند.  ريچگونه رابطه برداربهرهنيروراي بكارگيري شده توسط  -24-5

 برداربهرهمسئوليت اداري، حقوقي و كيفري ناشي از اجراي مديريت، ارائه خدمات و  ملكرد نيروراي بكارگيري شده به  هدة  -25-5

 خوارد بود. 

 باشد.و كاركنان وي ممنوع مي برداربهرهاستعمال ررگونه محصولات دخانياتي توسط  -26-5

 برشد.الزام  م  برداربهره رر نر   يارم ن ب اييات شنراري    يهيه آ  جهت  -27-5

به  ررگير   رر نر  مساته   افراد مشاول نظرم  ظي:ه برا  ان رم موضوع قرارداد بد   هارهنگ    يأييد مساته مانوع  -28-5

 خواهد بود.  برداربهرهبرشد. درصورغ عدم رعريت آ  متئوليت عواقب نرش  از آ  به عهده  م 

متمئول   بمردار بهمره برشند. در هر صمورغ  ا،م    حتن رفيرر بر مراجعين م    رر نر     م زم به رعريت شئونرغ ا برداربهره -29-5

   برشد. عواقب نرش  از اوء رفيرر  رر نر  خويش بر اربرب رجوع م 

 : هزينه ها

لذا نظررغ  رمل  برشد.م  برداربهرهبياه يأمين اجيارع ، مرليرغ     يه عوارض به عهده  از جا ه  تور توراغ قرنون   تر  -30-5

 بردار بوده   مساته در اين خ وص هيچگونه متئوليي  ندارد.شاول  توراغ يارمرً به عهده بهرهخ وص عدم در 

رعريت  نظرفت   هر  موضوع قرارداد اعم از حقوق   مزاير   رر نر ، ايرب   ذهرب، ـذا، شتيشو  لبرس  رر نر ،  يه هزينه -31-5

هر  عرف    قرارداد  به عهدة هيزاغ محل موضوع قرارداد   هزينهعايراغ   ي هر، ام پرش ، نگهدار ، يمترئل بهداشي ، حال زبرله

 برشد. م  برداربهره

 بايست بر باشد كه ميمي برداربهره، برق، گاز و تلفن در صورت جداسازي )نصب كنتور اختصاصي( به  هده آبراي رمينه -32-5

توسط واحد فني و مهندسي مؤسسه تهيه و توسط ناظر به  اساس قبوض مربوطه و در صورت  دم تفكيك بر اساس صورتحسابي كه

 روز به حساب مؤسسه واريم و قبض پرداخت شده آن تحويل ناظر مؤسسه گردد. 10 گردد، ظر  مدتابلاغ مي برداربهره
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 باشد.  مي برداربهرهرا بر  هدة  تعميرات، كاليبراسيون، سرويس و نگهداري دستگاه -33-5

 باشد.مي برداربهرهشناسي به شر  ذيل به  هده مورد نياز شنوايي را و تجهيماتتيمين دستگاه -34-5

 دو دستگاه اديومتر دو كاناله -

 دو دستگاه تيمپانومتر با قابليت انجام آزمون رفلكس به صورت ايپسي و كنترا -

 به صورت غربالگري و تشخيصي DPو  TEراي  با قابليت انجام آزمون OAEيك دستگاه  -

 و ...  ABRزيابي الكتروفيميولوژيك شنوايي جهت انجام آزمون يك دستگاه ار -

 VNGيك دستگاه  -

 يك دستگاه ايريگيتور كالريك روايي با قابليت ارائه روا در دماي سرد و گرم قابل تنظيم -

 VHITيك دستگاه  -

 Real Ear Measurmentيك دستگاه آناليمر سمعك با قابليت  -

 :استفاده از فضا و تجهيزات

برشد  برداربهرهنرنچه بنر به ص،حديد مساته نيرز به در اخييرر گذاشين امارنرغ   ي هيزاغ برا  ان رم موضوع قرارداد به چ -35-5

 ،شود. بديه  اات در پرير  قراردادگذاشيه م  برداربهرهي هيزاغ   امارنرغ مدنظر به رام امرنت جهت ان رم موضوع قرارداد در اخييرر 

 تت امارنرغ مذ ور را ب ورغ صحيح   ارلم يحويل مساته ناريد.بريم  برداربهره

تواند در فضايي كه در اختيارش قرار گرفته تغييراتي را ا مال كند و در صورت تخلف بدون جلب موافقت مؤسسه نمي برداربهره -36-5

 مسئول جبران خسارت وارده به مؤسسه خوارد بود. 

جراي قرارداد خسارتي به فضاي فيميكي محل موضوع قرارداد، لوازم و تجهيمات آن گردد چنانچه در مدت ا متعهد مي برداربهره -37-5

روز اقدام نمايد. درغير  15وارد گردد با رمينه خود طبق نظر مؤسسه نسبت به ترميم و رفع خسارت وارده حداكثر ظر  مدت 

روز از تاريخ  15بايست ظر  مدت  مي برداربهرهنمود كه  ابلاغ خوارد برداربهرهراي مربوطه را به  اينصورت مؤسسه رأسا  اقدام و رمينه

% بالاسري از محل تضامين 30راي مربوطه به اضافه  ابلاغ نسبت به واريم وجه به حساب مؤسسه اقدام نمايد در غير اينصورت رمينه

 .حسن اجراي قرارداد به نفع مؤسسه كسر خوارد شد

خصوص بوده   مساته در اين  برداربهرهاغ موجود در شنوائ  شنرا  به عهده از   يه اموال، مواد   ي هيز ح:رظتمتئوليت  -38-5

 ريچگونه مسئوليتي نخوارد داشت.

گردد از ابتداي فعاليت نسبت به بيمه نمودن اموال، تجهيمات و اقلام پمشكي و دارويي و ساير اقلام مرتبط متعهد مي برداربهره -39-5

دام و تصوير بيمه نامه را ظر  راي بيمه اقر آت  سوزي و ساير حوادث نمديكي از شركتبرابدر محل موضوع قرارداد و انبار آن در 

و ... خود نسبت به بيمه نمودن مسئولين فني راي  نامه اخذ بيمهرمممان با در صورتي كه مؤسسه ماه به ناظر مؤسسه ارائه نمايد. يك

 پرداختي به ايشان كسر خوارد شد.  منظور و از برداربهرهرمينه مربوطه به حساب  نمايد، اقدام 



 

 شرايط فوق مورد قبول است 

 مزايده گر مهر يا، اثر انگشت محل امضاء
6 

 

 :( نظارت بر حسن اجراي قرارداد6ه ماد

راي صادره  موظف به اجراي دستورالعمل برداربهرهنظارت بر حسن اجراي اين قرارداد بر  هده كارشناس معاونت درمان مؤسسه بوده و 

 باشد.  از سوي مؤسسه مي

 : ( تضامين حسن اجراي قرارداد7اده م

اي كه بره  به گونه قرارداد ساليانه مبلغ% از 40ميزان به يك فقره ضمانتنامه بانكي  برداربهرهتضمين حسن اجراي قرارداد، به منظور 

و بابت تجهيمات و بدون قيد و شرط ساله و قابل تمديد  محض درخواست مؤسسه تمام و يا قسمتي از آن قابل وصول باشد، با ا تبار يك

يك فقره چك صيادي معادل تخليه محل انجام موضوع قررارداد   و به منظور تحويلي معادل اقلام يك فقره چك صياديتحويلي 

مساته حق خواهد داشت در صورغ عدم اجرا  هريك از م:رد درد.  صادر و در اختيار مؤسسه قرار مي دو دوازدهم مبلغ كل قرارداد

ديه  اات يضرمين مذ ور در پرير  مدغ قرارداد، پمس از اجمرا    يمه    برا به ن:ع خود ضبط    صول ناريد.  قرارداد، ضارنينرمه مذ ور

، يتويه حترب برداربهره رر نر   يارم يعهداغ قرارداد ، ارائه م:رصرحترب از ارزمر  يأمين اجيارع    امور مرليري ، يتويه حترب بر 

ماه از تاريخ اتمام مدت قرارداد نسربت بره ارائره     6ظر  مدت بردار ملمم گرديد  بهرهمتيرد خواهد شد.  برداربهرهيد نرظر به نهري    يري

تواند ضمانتنامه بانكي حسن اجراي قرارداد را به نفع خرود   قرارداد به مؤسسه اقدام نمايد. در غير اينصورت مؤسسه ميراي   مفاصاحساب

مؤسسه در اين خصوص از خود سلب و سراقط  بردار ضمن قبول اين موضوع حق ررگونه ا تراضي را نسبت به اقدامات  ضبط نمايد. بهره

 نمود. 

 :( حوادث غير مترقبه )فورس ماژور(8ماده 

يا قسمتي از .... كه انجام تمام سوزي، جنگ و ، آت صورت بروز حوادث قهريه و خارج از اراده و اختيار طرفين از قبيل سيل، زلمله در

 دم انجام تعهداتي كه  رفا  متاثر از وضعيت اضطراري و و موجب ر تداوم دارد ، مادامي كه جهات مذكور نباشدپذيموضوع قرارداد امكان

ه قرارداد تعليق اين صورت يك ما دربه نحوي كه وضعيت مذكور، مؤثر در ايفاي تعهدات موضوع اين قرارداد گردد، ، باشد مترقبه ميغير

پس از ابلاغ كتبي به طر  مقابل روز  3قرارداد را  توانندين ميه يابد رريك از طرفماه ادامدد چنانچه وضعيت مذكور بي  از يكگرمي

 .گردد نمي، فورس ماژور تلقي راي مالي و بين الملليو محدوديترا  ضاع اقتصادي كشور يا ايجاد تحريمتغيير شرايط يا او .فسخ نمايد

 : ( فسخ قرارداد9ماده 

در صورت تشخيص نراظر مبنري برر نقرض     باشد. شركت در ممايده و قرارداد ميايط ملمم به ر ايت كليه تعهدات قيد شده شر برداربهره 

مؤسسه بدوا  با ، برداربصورت صريح يا ضمني از سوي بهره تمام يا قسمتي از تعهدات و مفاد قرارداد و يا رر گونه تخلف از شرايط قرارداد

صورتي كه حسب گرمارش   نمايد. در ات قراردادي را درخواست مي، اجراي كامل تعهدبرداربهرهارسال اخطار كتبي و دادن مهلت لازم به 

به تعهدات خود  مل نكند و نيم در صورت تكرار تخلفات قراردادي، مؤسسه  لاوه بر مجراز برودن بره     برداربهرهناظر ظر  مهلت مقرر، 

اجرع قضرائي، نسربت بره ضربط و وصرول       تواند بدون طر  د وي و اخرذ رأي از مر  ا مال وجه التمام  دم ر ايت تعهدات قراردادي، مي

ا رلام فسرخ از سروي مؤسسره،      صردور جانبه قرارداد اقردام نمايرد. ضرمنا  پرس از      تضمين حسن اجراي قرارداد به نفع خود و فسخ يك

 توانرد برا تنظريم    باشد. در غير اينصورت مؤسسه مري  سا ت مي 24موظف به تخليه و تحويل محل موضوع قرارداد ظر  مدت  بردار بهره

محل بهره برداري را با  وامل خود تخليره نمروده و امروال     رسد اي كه به امضاء واحد حراست و پليس مستقر در مؤسسه مي صورتجلسه

مالي و ... بابت خسرارات وارده بره امروال    ، در اين صورت مؤسسه ريچگونه مسئوليت حقوقي، بردار را به فضاي ديگري منتقل نمايدهرهب
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ئي، نيرورراي خرود را در محرل    تواند در جهت انجام خدمات به بيماران و بدون اخذ نظر مراجع قضاا  مؤسسه ميضمن. نداردرا بردار  بهره

( كره  )حقيقي يرا حقروقي   برداري مستقر و اقدام به اداره و اجراي موضوع قرارداد نموده و يا اجراي موضوع قرارداد را به رر شخصيبهره

كافه خيارات از جملره  ضمن اقرار به پذيرش و قبول موارد فوق الذكر، با امضاء ذيل اين قرارداد  بردارهبهر .داند واگذار نمايد مصلحت مي

 خيار غبن ولو فاح  و افح  را از خود سلب و ساقط نموده است.

هي اسرت در  باشرد. بردي  جمء لاينفرك ايرن قررارداد مري     2 پيوست شمارهجدول وجه التمام ناشي از تخلف در انجام تعهدات قراردادي 

% بالاسرري از محرل   20باشد مبالغ مذكور را بره اضرافه   ، مؤسسه مجاز ميبرداربهرهصورت تعلق وجه التمام با تيييد ناظر پس از ابلاغ به 

ضمن قبول اين موضوع حق ررگونه ا تراض را از خود سرلب و   برداربهرهكسر نمايد و  ضبط و تضامين حسن اجراي قرارداد به نفع خود

 نمود.ساقط 

 :( حل اختلاف10ماده 

قرارداد  ه متيق،ً بمد   حمل اخمي،ف از     9در صورغ بر ز اخي،ف در ي:تير   ير اجرا  م:رد قرارداد به اايثنرء موارد مندرج در مرده 

ورت  ردم  موضوع توسط نمايندگان طرفين مورد رسيدگي و حل اختلا  قرار خوارد گرفت و در صر برشد، قربل اجرا م  برداربهرهاو  

 الاتباع خوارد بود. حصول نتيجه، رأي مراجع قضائي ذيصلا  لازم 

 :اقامتگاه طرفين قرارداد (11ماده 

در صدر اين قرارداد ير پس از اايقرار به محل ان مرم موضموع قمرارداد  مه     ذ ر شده هر به نشرن   هر   اظهررنرمه ماريبرغ، اخطرريه يارم 

گردد. چنرنچه اين محل يغيير  نمد،   را دارد به صورغ  يب  ارارل   ير به  اي ه پتت ا:ررش  اب،غ م  برداربهرهحام اقرميگره قرنون  

ارعت محل جديد خود را به مساته اط،ع دهد، در ـير اين صورغ هر گونه ماريبمري  از طمرف    24ميعهد اات ظرف مدغ  برداربهره

ضان قبول ايمن موضموع    برداربهرهگردد    پتت شود، اب،غ شده   قرنون  ي ق  م مساته به اقرميگره مذ ور در اين قرارداد ارارل   ير 

 هرگونه ادعر   اعيراض  را در اين خ وص از خود ا ب   ارقط ناوده اات.

 5يك قيد شده در فرم پيوات شارره آدرس الاير ن : بهر  بردارآدرس الكترونيك 

 :( نسخ قرارداد12ماده 

ينظيم   طرفين بر ع م   آگره   رمل مي،د يهرا    اه نتخه  ه هر  دام حام  احد را دارد در بيارراير   ردهدر د ازده ماين قرارداد 

 از م:رد آ  مبردرغ به امضرء ذيل آ  در محل مذ ور ناودند.  

 

 بهره بردار هداشتي درماني ميلاد سلامت تهرانمؤسسه خدمات ب

........... ............... ....................... 

 


